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I. A HÁLÓZAT TÖRTÉNETE
A hálózat spontán módon jött létre, egy 2002-ben megtervezett ifjúsági programot együtt lebonyolító három szervezet azon döntse alapján, hogy egyazon emberi jogi oktatási programot érdemes lenne gyakorlatba helyezni több olyan országban is, ahol az igények és a problémák hasonlóak. A programot  2003-ban három országban helyeztük gyakorlatba és nagyon sikeresnek bizonyult. Az együttműködésnek köszönhetően pedig nagyobb számú célcsoporthoz jutott el az információ és az összetartozás pedig morális támogatást nyújtott a tagoknak. 2004-ben újabb szervezet társul a hálózathoz és közösen folytattuk a programot. Ekkora már a közös oktatási módszerünknek kialakultak olyan sajátos elemei, amelyeket egységesíteni kellett, valamint eljött az idő, hogy a tagok elemezzék, értékeljék eredményeiket és együtt alakítsanak egy közös stratégiai fejlesztési tervet, amely alapján tovább tudnak dolgozni a jövőben. Egy szeminárium keretén belül Budapesten találkoztak a négy szervezet képviselő, képzői, a fiatal célcsoportunk néhány tagja, valamint meghívtunk másik két ország és szervezet képviselőit és néhány támogató szervezetet is. A szeminárium alatt műhelymunkák és rövid előadások folyamán sikerült felértékelni a különböző országokban lebonyolódott programokat, egyezetni az érdekeket és az elképzeléseket a program folytatására. A szeminárium sikere abban állt, hogy a közös programunknak nemcsak folyatatását terveztük meg, de a munkatervünk ki is bővült másik két új tevékenységgel: a kisebbségi jogvédő irodák nyitása és az ifjúság javaslatára évi egy közös nemzetközi tábor szervezése a program célcsoportjának. A meghívott két szervezet nyitott volt az együttműködésre, így a hálózat földrajzilag is bővülhet a jövőben. A részt vevő támogatók pedig értékelték eredményeinket és segítettek abban, hogy miként tervezzük meg a hálózatunk fenntarthatóságát.
A hálózat tagjai:
2003-ban a hálózatot három szervezet hozta létre:
1. Név: Martin Luther King Egyesület

Cím: 1082 Budapest, Üllői út 46 II/17, Magyarország

Telefon/Fax: +36 1 303 8145

E-mail: m.l.k.e@axelero.hu
Kapcsolattartó személy: Csíki Emese

2. Név: Nyitott Távlatok Civil szervezet
Cím: 24000 Szabadka, Szerbia és Montenegró,  Limska 12
Telefon/Fax: + 381 24 557 001, 551 736
E-mail: verona@eunet.yu

Kapcsolattartó személy: Molnár Verona

3. Név: Csíki Alapítvány

Cím: 530210 Csíkszereda, Petőfi Sándor utca 5. Hargita megye, Románia

Telefon/Fax: +40 266 314 377

E-mail: office@csikifoundatio.org

Kapcsolattartó személy: Bálint Emese Éva

2004-ben új szervezettel bővült a hálózat:

4.  Név: Gordius

Cím: 88000 Ungvár, Bercsényi utca 84, Ukrajna

Telefon/Fax: +380509256869

E-mail: Dr_kaso@yahoo.com
Kapcsolattartó személy: Kaszó Róbert

2005-ben két új szervezetet hívtunk meg a hálózatunkba:

5.
Név: LIFE

Cím: Lendva, Szlovénia

Telefon/Fax: +36203317112
E-mail: venczel.endre@metszes.hu
Honlap: www.lifelendava.org
Kapcsolattartó személy: Venczel Endre

1. Név: Diákhálózat

Cím: Szlovákia

Telefon/Fax: +421904323850
E-mail: tripartitum@yahoo.com
Kapcsolattartó személy: Hódosy Szabolcs

II.  A SZEMINÁRIUM:
a) Résztvevők nésora:

	
	Név
	Cím
	Intézmény
	E-mail

	1
	Csíki Emese
	Magyarország, 
Budapest
	Martin Luther King Egyesület
	csiki.emese@csikifoundation.org

	2
	Kudlik Gábor
	Szerbia és Montenegró,  Szabadka
	Nyitott Távlatok
	verona@eunet.yu


	3
	Molnár Verona
	Serbia és Montenegró, Szabadka
	Nyitott Távlatok
	verona@eunet.yu


	4
	Lukács Aurélia
	Szerbia és Montenegro, Szabadka
	Svetozar Markovic Gimnázium
	aja@suonline.net


	5
	Kaszó Róbert
	Ukrajna, Ungvár
	Gordius
	Dr_kaso@yahoo.com

	6
	Hodosy Szabolcs
	Szlovákia, 
Pozsony
	Diákhálózat
	tripartitum@yahoo.com

	7
	Bálint Emese-Éva
	Románia, 
Csíkszereda
	Csíki Alapítvány
	Masshke@hotmail.com

	8
	Fazakas Réka-Mária
	Magyarország, 
Budapest
	Martin Luther King Egyesület
	fazi_reka@hotmail.com


	9
	Lőrinczi Zsolt
	Románia, 
Székelykeresztúr
	Zeyk Domokos Gimnázium
	amigo@hellobello.hu


	10
	Gazdag Olga
	Szerbia és Montenegró, Szabadka
	Svetozar Markovic Gimnázium
	g.o@freemail.hu


	11
	Erdélyi Csilla
	Szerbia és Montenegró, Szabadka
	Svetozar Markovic Gimnázium
	erdelyi@tippnet.co.yu


	12
	Czékus Ábel
	Szerbia és Montenegró, Szabadka
	Svetozar Markovic Gimnázium
	Bube0624@yahoo.com


	13
	Fodor Mózes
	Románia, 
Székelykeresztúr
	Zeyk Domokos Gimnázium
	Mozes007@index.hu


	14
	Gábric Gábor
	Szerbia és Montenegró, Zenta
	Bolyai János 
Gimnázium
	gablad@eunet.yu


	15
	Fehér Ildikó
	Szerbia és Montenegró, Újvidék
	Svetozar Markovic Gimnázium
	-

	16
	Kovács Edit
	Szerbia és  Montenegró, Becse
	Gazdasági Gimnázium
	smokvica@neobee.net

	17
	Tóth Tamara
	Magyarország, 
Ócsa
	Bolyai János 
Gimnázium
	Tamtam000@freemail.hu

	18
	Kohut Dóra
	Hungary, 
Ócsa
	Bolyai János 
High School
	Kohutdori@freemail.hu

	19
	Kövesi Györgyi
	Hungary, 
Ócsa
	Bolyai János 
High School
	kovi@bjgksz.sulinet.hu

	20
	Gothár Nagy Emőke
	Romania, 
Csíkszentmárton
	Tivai Nagy Imre High School
	gotharemoke@freemail.hu


	21
	Sütő Béla József
	Romania, 
Barót
	Baróti Szabó Dávid High School
	sutob@freemail.hu

	22
	Boacă Robert Ervin
	Románia, 

Barólt
	Baróti Szabó 
Gimnázium
	Baksis@freemail.hu

	23
	Bodó Judith 
	Románia, 
Csíkszentmár-ton
	Tivai Nagy Imre Gimnázium
	Guzu90@freemail.hu


	24
	Riffer Zsuzsanna
	Magyarország, 
Tata
	Eötvös József 
Gimnázium
	riffer_zsuzsanna@freemail.hu

	25
	Aguilar Viktória
	Magyarország, 
Tata
	Eötvös József 
Gimnázium
	-

	26
	Boros Tamás
	Magyarország, 
Tata
	Eötvös József 
Gimnázium
	crack@mailbox.hu

	27
	Király Zsuzsanna
	Magyarország, 
Tata
	Eötvös József 
Gimnázium
	kiraly.zs@freemail.hu


	28
	Rick Pittman
	Románia, 

Csíkszereda
	Csíki Alapítvány
	rick.pittman@lycos.com

	29
	Forró M. Botond
	Románia
Csíkszereda
	Csíki Alapítvány
	botondf@fpc.topnet.ro

	30
	Venczel Endre
	Szlovénia. Lendva
	LIFE
	Venczel.endre@metszes.hu

	31
	Geszti Judit
	Budapest
	Soros Alapítvány
	geszti@soros.hu

	32
	Miskolci Tamás
	Budapest
	CFCU
	

	33
	Dezső Dóra
	Budapest
	DemNet
	dezsod@demnet.org.hu

	34
	Szelényi Zsuzsa
	Budapest
	Európai Ifjúsági Központ
	Zsuzsanna.szelenyi@coe.int

	35
	Snežana Bokulić
	Budapest
	Minority Rights Group
	Mrg3.bud@tla.hu


 b) A szeminárium rövidített ütemterve:

	Időpont
	Tevékenység

	Dec. 2. 


	Érkezés

	Dec. 3
	Látogatás az ócsai Bolyai János Gimnázium diákjai által rendezett Emberi Jogi Napon

	Dec. 4.  
	A képzések és gimnáziumi rendezvények bemutatása a három régióból: Románia, Szerbia és Montenegró és Magyarország

	
	Műhelymunka: 
· oktatási módszertan elemzése
· hálózati arculat tervezés: logó, szlogen

	Dec. 5.
	Műhelymunka: 
- fejlesztési stratégia kidolgozása

- a célcsoport kapcsolattartásának a terve
- a hálózat arculattervezésének folytatása

	Dec. 6.
	A hálózati program bemutatása a résztvevőknek, támogatóknak és az érdeklődőknek

	
	Szelényi Zsuzsanna: Az Európai Tanács emberi jogi oktatási programjai

Snežana Bokulić : A Minority Rights Group kisebbségi jogok területén kifejtett tevékenységének bemutatása

	
	Együttműködési megállapodás tervének elkészítése

	Dec. 7.  
	Utazás




III,  ELŐADÁSOK: AZ ELÉRT EREDMÉNYEK BEMUTATÁSA
A résztvevő délvidéki, erdélyi és magyarországi szervezetek és diákok jelentése a 2004-ben megszervezett emberi jogi oktatási programokról:

A. Csíki Alapítvány - Erdély:
Csíkszeredában 2004-ben a program két nagyobb terv alapján valósult meg: a Román Oktatási és Kutatási Minisztériummal partnerségben megszerveztünk egy, az egész országra kiterjedő oktatási programot a magyar, román, roma, szász, szerb, török, szlovák és ruszin fiatalok részére, akik kisebbségek nyelvén tanító gimnázium diákjai. A program támogatója az EURÓPAI UNIÓ Phare programjának az Állampolgári Ismeretek Oktatása programja. 
A program közvetlen célcsoportja 48, 15-20 év közötti különböző nemzetiségű diák (4 diák/iskola) és 24 tanár (2 tanár/iskola) az  ország 12 iskolájából (Marosvásárhely, Bukarest, Máramarossziget, Medgidia, Temesvár, Nagylak (Nădlac), Brassó, Csíkszereda, Sepsiszentgyörgy, Nagyvárad, Jászváros és Craiova)  Közvetett célcsoportok: 6.000 tanuló (500 tanuló/iskola) , 120 tanár (kb. 10 tanár/iskola) és 60.000 lakos (fiatalok és a szüleik).

A program célja országos szinten népszerűsíteni az állampolgári ismeretek oktatását, egy új és a diákok körében nagy népszerűségnek örvendő módszerrel. A diákok számára képzéseket szervezünk a következő témákban: emberi jogok, az emberi jogok és felelősségek közötti kapcsolat, közösségi felelősségtudat a társadalmi marginalizáció, kirekesztés, faji megkülönböztetés, az intolerancia és az erőszak eltörléséért, a másság és az interkulturalitás fontossága, etnikumközi és vallásos tolerancia, etika a társadalomban, környezetvédelem és a demokratikus iskolarendszer fejlesztése. 

A fiatalok három csoportra osztva vettek részt a képzéseinken, a következő helységek szerint csoportosítva: 

I. csoport: Csíkszereda, Sepsiszentgyörgy, Marosvásárhely és Nagyvárad

II. csoport: Nagybánya, Máramarossziget, Nagylak és Craiova

III. csoport: Bukarest, Medgidia, Temesvár és Segesvár

A képzések után támogattuk a diákok kreatív ötletéből fakadó iskolai rendezések megszervezését, amelynek célja az elsajátított és az általuk összegyűjtött ismeretek továbbítása iskolatársaiknak és a közösség körében. A versenyszerű rendezvények egy-egy nemzetközi eseményekhez kapcsolódnak (Nemzetközi Nap A Faji Megkülönböztetés Eltörléséért, a Romák Napja, A Nők Jogainak Napja, A Menekültek Napja, A Föld Napja és az Emberi Jogok Nemzetközi Napja). A rendezvények keretén belül a következő tevékenységeket szerveződnek: vitafórumok a tanulók, tanárok és szakértők között, előadások és kiállítások, különböző versenyek, a témához kapcsolódó sport-és kulturális rendezvények, játékok, különböző helyzet-szimulációk, diáktanácsok működésének a megtervezése és választások megszervezése, rádióműsorok megtervezése és megvalósítása, kiadványok szerkesztése (iskolaújság, weboldal), különböző segélyezési akció megszervezése a rászorulók és a hátrányos helyzetben lévő gyermekek részére.

Szemelvények a gimnáziumi rendezvények programjaiból, amelyek kis eltérésekkel és a választott témától függően részben hasonlítanak: 

Erdély - csíkszeredai „Octavian Goga” Elméleti Líceum programja:

A „Nemzetközi Nap a Faji Diszkrimináció Eltörléséért” című rendezvény programja:

9.00 –9.30: - A rendezvény ünnepélyes megnyitója/Köszöntő 

Kurcsakovszki Nicolina Igazgatónő , Doru Dobreanu Igazgató Úr

9.30- 12.30: - Fórum „Emberi fajok” témával

Moderátor diákok: Mihăieşi Cătălina, Moraru-Grăghici Cristina, Baritz Jenő, Luncan Mircea, Todiruţ Octavian, 


12.30 – 14.45:  Filmvetítés:  „American History X” Helyszín: az iskola amfiteátruma

12.45:  – Vita  faji megkülönböztetés témával

14.45 – 15.00: Bemutató – harcművészetek: erőszakmentesség

Erdély - A nagyváradi „Ady Endre” Elméleti Líceum Programja:

Március 8, a Nők Nemzetközi Napja

9,00 Hivatalos megnyitó

Iskolaigazgató, Csíki Alapítvány megfigyelője

9,30-11,00 Verseny: „A feminista mozgalmi harcok a nők jogaiért”

 11,30-13,00 Vitafórum:  „A Nő tanul, dolgozik, társadalmi szerepe van”-vitafórum meghívottakkal a nők társadalmi helyzetéről, munkájuk értelméről, a nők jogainak tiszeteletben tartásáról 

14,00-15,00 Fénykép-, rajz kiállítás:  „Hogyan látod te a Nőt?”, kiállítás a diákok által készített anyagokból 

15,30 Dolgozatbemutató: „Híres nők tegnap és ma” – a nyertes dolgozatok rövid bemutatója

16,00 Filmvetítés ”Teréz Anya élete” , bevezető: Vajda Zita –Bonifácia  nővér

17,00 Ünnepi program - Színház "Közös ház" – komédia,Fáy András

Erdély - A sepsiszentgyörgyi Mikes Kelemen Gimnázium Programja

Nemzetközi Nap a Faji Diszkrimináció eltörléséért – napi program

A program időpontja: 2004. március 19 

14:00- Megnyitó/  Kiselőadás a faji megkülönböztetésekről; rövidfilm vetítés az orkói romákról

14:30- Vetélkedő-mely magába foglalja a következő versenyszámokat ( 4 tagú csoportok) : - plakátkészítés, activity, viccmondás stb.

15.00 Ebédszünet

16:00- Játékdélután
17.00: Vetélkedő folytatása

19:00- Filmvetítés: American history

Ezeken kívül a délelőtti időben, szünetenként állandó, interaktív rádió adás, interjúk és zenés műsorok közreműködve az iskolarádióval; rajzkiállítás megtekintése és különböző plakátok, információk a témával kapcsolatban, közvélemény-kutatás, fórum (iskola folyosóján), fotókiállítás.

A program zárásaként Csíkszeredában kerül sorra a nyertes iskolák díjazására, valamint a tanulók munkáinak kiállítására, amely tükörképe az ország különböző részein lebonyolódott rendezvények sokszínűségének és sikerének.

2004 második felében még egy helyi jelegű oktatási programot szervezett a Csíki Alapítvány:  „Erdélyi Gimnáziumok versenye az emberi jogok népszerűsítéséért” projekt, amelynek célcsoportja csíkszentmártoni, székelykeresztúri és baróti magyar kisebbségi diákok. Csíkszeredában szerveződött meg az a standard képzés, amely már a második éve folyik, kimondottan kisebbségi sorban élő fiatalok számára kifejlesztve. A képzések után a diákok nagysikerű Tolerancia napokat szerveztek a gimnáziumukban. A program sikerét az is jelzi, hogy immár két gimnáziumban második éve szervezik meg a Tolerancia napokat, egyre nagyobb sikerrel és egyre nagyobb lelkesedéssel. 

A gimnáziumi rendezvények programja:

Erdély – a székelykeresztúri „Zeyk Domokos” Gimnázium: 
Tolerancia napi Program: 2004. november 16. Kedd

1200     Ünnepi megnyitó (A tolerancia napot megnyitja Benyovszki Lajos polgármester.)

Sport tevékenységek:
· 1220    Távfutóverseny(az iskola udvarán, lányok: 800 méter, Fiuk: 1500 méter)

· 1245     Asztalitenisz bajnokság(az iskola tornatermében)

· 1245     Sakk verseny(a 102-es terembe a XII közgazdasági osztályban)

· 1500     Labdarúgó mérkőzés(az iskola csapata az Orbán Balázs Gimnázium csapata ellen )

1400     Szavaló verseny (az iskola  dísztermében)

1600     Figyelemfelkeltő felvonulás (A Zeyk Domokos iskola és az Orbán Balázs iskola között)

1700     Vitafórum (az iskola  dísztermében)

1800     Diákjogi verseny (az iskola  dísztermében)

1900     Néptánc (az iskola  dísztermében)

1915     Eredmény hirdetés és utána buli

Erdély – a baróti Szabó Dávid Iskolaközpont:
2004 November 17.-én a Gimnáziumban Tolerancia Napot szervezünk. Ezúton szeretnénk a tolerancia fogalmát megismertetni, hozzásegíteni a diákokat, hogy a másságot elfogadják valamint egymással minél megértőbben viselkedjenek. A program délelőtti és délutáni tevékenységekből áll.  

Délelőtt anélkül, hogy a tanítást befolyásolnánk az egyes szünetekben az alábbi tevékenységeket szervezzük iskolánk diákjainak:

· Öltözzünk egy színbe! - Díjazzuk azt az osztályt, amelynek leginkább sikerül egységesen egy színbe felöltözni.

· Kérdőív a toleranciáról - Minden osztály a délelőtt folyamán kitölt egy kérdőívet.   

· Kreatívan a toleranciáért! – Grafika- és verskészítő pályázat, melyből összeállított kiállítás megtekinthető a folyosón. 

· Beszélő Fal! – Írj véleményt a Beszélő Falra felírt gondolatról. 

       Délutáni program:

      16-1745 – Vitafórum a toleranciáról
      18-20 – Filmklub: American History X
Erdély – A csíkszentmártoni „Tivai Nagy Imre” Gimnázium:

A tolerancia jegyében
  2004. XI. 8-16. 

· Rajzverseny az I- VIII. Osztályosok bevonásával

· Adománygyűjtés a rászorulók számára

· Szórólapok készítése

· Ki a legtoleránsabb tanár és diák a Tivaiban

 2004. XI. 16. 

· 8:00-12:00    Szórólapok kiosztása (minden szünetben) 

· 9:30-10:30Minden osztály tájékoztatása a tolerancia fogalmáról    

· 10:30-12:00 Rajzkiállítás (6. terem), Főző- és ikebana készítő verseny ( 3. terem)

· 12:00-12:30 A rajz-, ikebana és főzőverseny nyerteseinek díjkiosztása, a legtoleránsabb tanár és diák díjazása, adománycsomagok átadása, 

· 12:30-14:00 Sportvetélkedő – paralimpia , Tolerancia játékok ( tornaterem), Szavalás és éneklés a toleranciáért ( 6. terem), Bűvész bemutató  

· 14:00 Tolerancia vitafórum ( 4. terem )
B. Magyarország – Martin Luther King Egyesület

A Martin Luther King Egyesület „Add át a megértést” elnevezésű programját az Európai Tanács majd az Európai Unió Phare Access 2002 programja támogatta. A határon túli szervezetek programjaival megegyező tevékenységek szerveződtek: Budapesten az Európai Ifjúsági Központban a Mobilitás Információs Szolgálat nyújtotta segítséggel. Itt nem csak képzéseket szervezett a szervezet, hanem egy emberi jogi kiállítást is, ahol kiállította a diákok által előállított összes anyagot December 10-én, az emberi Jogok Nemzetközi Napjának megünnepeléseként.
Ócsa – Bolyai János Gimnázium - Kaleidoszkóp – Emberi jogi nap
Idén a Sokszínű világ, sokszínű társadalom a mottónk. Valljuk, hogy a sokszínűség érték, melyet megismerni és védeni kell. A tolerancia nem türelem, nem keresztényi szeretet, vagy közömbösség embertársaink sokfélesége iránt, hanem a megismerésre, megértésre való nyitottság, a párbeszédre való készség, a másik emberi méltóságának elismerése és tisztelete. Erről szólnak majd az előadások, beszélgetések, interaktív játékok, filmek. 

7.45: Megnyitó  (dal, némajáték, szöveg, a vendégek bemutatása, programismertető)

8.30 – 11.15: Előadások, beszélgetések a meghívott vendégekkel

                         3x45 percben, közte 15 perces szünetekkel

  1. Háborúk és a béke – Humanista Mozgalom     9.a,  9.c

  2. Figyelj oda jobban! – HARKE (Siketek és Hallássérültek Rehabilitációjáért Egyesület)      

  3. Bűn és bűnhődés – Váltó-sáv Alapítvány (bűnmegelőzés) 11.a,  11.c

  4. Lehet más a világ! – Zöld Fiatalok (humánökológia)  10.c,  10.a 

  5. Sportolók kerekesszékben – Prohászka Csaba  9.c,  9.a

  6. Segít a kutyám – Mányik Richárd   8.b,  7.b

  7. A periférián is emberek élnek – mit tehet a szociális munkás, Demeter Ábel? 10.a,  10.c

  8. Még mindig tabu? – Szex Edukációs Alapítvány (Különböző szexuális irányultságok)       

  9. Mi és az állatok – Fauna Egyesület  10.b,  9.b

10. A gyengébbik nem? – NANE (nők a nőkért az erőszak ellen) 11.b,  12.b

11. Rasszizmus magyar módra…– ahogyan ezt roma származású egyetemisták látják        

12. Siketvakok – Kik ők? –   Királyhidi Dóra   9.b  10.b

13. Mit mond Krsna? – Krsna-tudatú Hívők Közössége   12.a,  11.b

14. Demokratikus iskola, élő diákjogok – DIA (diákjogvédő szervezet) 11.c, 11.a

+ a szabadon választható sávban

15. Magyarok kisebbségben – beszélgetés délvidéki, erdélyi, kárpátaljai magyarokkal
16. Beszélő fal – Vitassuk meg, mi került a falra!  Feldman László 

17. Ne csak beszélj róla, tegyél érte! - Emberi jogi játékok  Ruzsinszki Edina, Fehér Gabriella 

18. Ki  miben segíthet – Családsegítő Szolgálat, Ócsa
11.30 – 13.30: Filmvetítés (Esőember, Rádió, Egerek és emberek, Egy kosaras naplója)

                        Sport (paraolimpika: ülőröplabda, csörgőlabda,  csapatversenyek), 

                        Álomszőnyeg „szövése”, kézművesség

12.00 – 13.00 Záró, értékelő beszélgetés a vendégekkel, a környező iskolákból érkező DÖK képviselőkkel és tanáraikkal a további együttműködés lehetőségeiről.

C. Délvidék

A délvidéki program szervezője a Nyitott Távlatok civil szervezet volt, székhelye Szabadka. A nyilvános, médiákban meghirdetett pályázat ill. jelentkezésre ösztökélő felhívás után öt iskola diákjai jelentkeztek az emberi jogi  képzésre: 

1. Svetozar Markovic Gimnázium, Szabadka

2. Bolyai János tehetséggondozó Gimnázium, Zenta

3. Svetozar Markovic Gimnázium, Újvidék

4. Közgazdasági Középiskola, Becse

A szabadkai Gimnázium két csopottal jelent meg.  A program szerint a középiskolák 4-4 diákja egy közös, két napig tartó egész napos közös képzésen vehettek részt. A Képzéseken a következő forrásanyagot, kézikönyveket használtak a képzők:
1. Kompasz, az Európa Tanács ifjúság számára készült kézikönyve 
2. Képzési csomag, ötletek, segédletek, módszerek és gyakorlatok fiatalok és felnőttek informális, iskolán kívüli interkulturális neveléséhez, szintén az Európai Tanács kiadásában
3. Domino, a manual to use peer group education as a means to fight  racism, xenophobia, anti-semitism and intolerance, az Európa Tanács kiadásában
A hangsúly a  műhelymunka témáiként kiválasztott munkán volt, amelyben a diákok  aktívan részt vettek és megismerkedtek sok érdekes téma emberjogi vonatkozásával, azonban a legfontosabb cél az volt, hogy ez a tanulás a diákokat aktivitásra serkentse, hogy fogékonyakká  váljanak a környezetükben  megjelenő  igazságtalanságokra és jogtiprási esetekre, és kellő tudással megpróbálják a felnőttek, média ill. környezet figyelmét felhívni a visszásságokra.  A segíteni akarás, a tudatos szerepvállalás a társadalmi igazságtalanságok kiküszöbölésére, amire a  fiatalok egyébként is fogékonyak, de a kellő szakmai hozzáértés és bátorság hiányában eddig csendes szemlélői voltak, egy új aspektusa a fiatalok tevékenységének és  hosszú távon minőségi váltózásokhoz vezet.   
Az oktatást megelőzően a diákok kis csoportokban  tájékozódtak, feladatokat kaptak, mint pl. az emberi jogokkal kapcsolatos nemzetközi jogi dokumentumokkal való megismerkedés, a toleranciával és emberi jogokkal kapcsolatos fogalmak meghatározása stb. Az első találkozásra 2004. nov. 3-4-én került sor, a következő részletes program szerint: 
	Első nap
	

	10:00 - 10:45
	A program ismertetése, Bevezető a képzésről 

	11:00 - 11:45
	Ismerkedés, a csoportmunka szabályai

	12:00 – 13:00
	1.számú műhelymunka ( A jogok harcosai, 60’)

	13:10 – 13:50
	2. számú műhelymunka (Csak egy perc, 40’)

	14:00 – 15:30
	Ebéd

	15:30 – 17:00
	3. számú műhelymunka (Erőszak a családban, 120’)

	17:15 – 18:00
	Vendégünk Zsoldos Ferenc : Európai Uniós Intézményrendszer

	18:00 – 19:00
	4. számú műhelymunka (Jogi bingó, 40’)

	19:00 -  ………
	Vacsora és szórakozás

	
	

	Második nap
	

	 9:00  -  10:30
	5. számú műhelymunka (Egy tökéletes világban élni, 90’)

	10:45 – 12:00
	6. számú műhelymunka (Tegyünk egy lépést előre, 40’)

	12:00 – 13:30
	7. számú műhelymunka (Van más választásunk? 90’)

	13:30  - 14:30
	Ebéd

	14:30 – 16:00
	Vendégünk Józsa László: A délvidéki magyar kisebbségek érdekvédelme

	16:00 – 17:30
	A cselekvés szükségessége,  a nov. 16- i akciók előkészítése, végszó


A műhelymunkákat Molnár Verona és Lukács Aurélia vezették, a Kompasz kézikönyvből ajánlott műhelyek alapján. Az oktatás oly annyira felkeltette a hallgatók érdekelődését, hogy megbeszélték a folytatást, mégpedig nov. 27-28-ára. A két napos műhelyezés eredménye többek között nemcsak az, hogy a diákok teljes odaadással vetették bele magukat a tanulásba, hanem az is, hogy  rendkívüli kreativitással álltak hozzá a nov. 16-ai Tolerancia napi kiállítás tervezéséhez és szervezéséhez is. A Tolerancia napi kiállítást minden csapat a saját iskolájában rendezte meg a kísérő akciókkal  együtt. Minden városban, egy-egy kiállítás nyílt, mindenhol fotókkal illusztrált toleranciával kapcsolatos anyagot állítottak ki. Kísérő rendezvényként szórólapokat készítettek, „siratófal” jellegű kommunikációs felületekkel várták a diákok véleményét a toleranciáról, előadásokat tartottak, osztályon belül is bemutatókat szerveztek, tanárokkal, igazgatókkal beszélgettek a tolerancia témájáról és az emberi jogok védelmének fontosságáról.  A diákok tevékenységét egy három tagból álló zsűri osztályozta.. A legeredményesebb csapat az lett, amely a leggazdagabb anyaggal mutatta be a toleranciát és a legsikeresebben tudta a tolerancia témát bemutatni  és szemlélteti, a legvonzóbb volt a diákok számára, a legkreatívabban tudott a diákokkal kommunikálni. Ez az újvidéki csapat volt, eredményes munkájukért könyvjutalomban részesültek. 

Az oktatóprogram folytatásaként megrendezett képzési program témája, amelyet  nov. 27-28-ig  tartottunk meg a következő forgatókönyv szerint:
	 Első nap
	

	10:00 - 10:45
	7. számú műhelymunka (A csoportmunka előnyei 40’)

	11:00 – 12:00
	8. számú műhelymunka (A gyermekek jogai 60’)

	12:15 – 13:15
	9. számú műhelymunka ( Szegénységhoroszkóp 60’)

	13:30 – 15:30
	Ebéd

	15:30 – 17:10
	10. számú műhelymunka (Az előítélettől a diszkriminációig 100’)

	17:20 – 18:40
	11. számú műhelymunka (Oktatás mindenkinek 80’)

	18:45 – 19:00
	12. számú műhelymunka (Az élet szövedéke 20’)

	19:00 -  ………
	Vacsora és szórakozás

	
	

	Második nap
	

	 9:00  -  10:30
	13. számú műhelymunka (Munka és gyermekvállalás 90’)

	10:45 – 12:00
	14. számú műhelymunka (Költségevetés  80’)

	12:00 – 13:00
	15. számú műhelymunka (All equal –all different 40’)

	13:00  - 14:00
	Ebéd


A sikeres oktatás után a fiatalok azon véleményüknek és óhajuknak adtak hangot, hogy a kialakult ismeretségek alapján tartósan kellene ápolni a kapcsolatokat, továbbra is rendezni hasonló eseményeket és rendezvényeket, folyamatosan kommunikálni, egymás rendezvényeit látogatni, az iskolák között is kialakítani ill. szorosabbra fűzni az együttműködést.  

IV. MŰHELYMUNKA: A HÁLÓZAT SWOT ELEMZÉSE: 

	Erősségek: 

· aktív kapcsolat, aktív együttműködés

· reális, megfogalmazott igények kielégítése

· a fiatalok részéről mutatott őszinte érdeklődés

· közös cél

· hasonló problémák a régióban

· a  partnerek erős motivációja
· közös és hatékony oktatási módszerek alkalmazása

· a program/szervezet népszerű

· lelkes és szakképzett humán erőforrás

közös kulturális háttér
	Gyengeségek:

· a személyes kapcsolattartás mobilitás lehetőségének hiánya

· a célcsoport közötti nem kielégítő kommunikáció

· a média aktív részvételének hiánya

· gyenge marketing tevékenység

· kevés anyagi forrás

	Lehetőségek:

· földrajzi növekedés

· célcsoport növelése: több nemzetiség képviselőjének bevonása a programba

· a program bővítése

· a fiatalok bevonása és aktív részvétele a programok tervezése és lebonyolítása folyamatában

· a humán erőforrás bővítése

· a régió közvéleményének, médiájának  érdeklődése   és aktív részvételének lehetősége
	Kockázatok:

· alacsony pénzügyi keret

· a partnerszervezetek országainak politikai helyzete, a biztonság instabilitása  veszélyezteti vagy megakadályoztathatja a kapcsolattartást vagy  az együttműködést

· földrajzi távolságok

· nem kielégítő támogatottság a    donátorok részéről
· különböző kulturális háttér miatti elutasítás


V. MŰHELYMUNKA: AZ EMBERI JOGI OKTATÁSI MÓDSZERTAN EGYESÍTÉSE
Bár a három szervezet másfél éven keresztül soha nem tudott személyesen találkozni, csak elektronikus levélben egyeztették elképzeléseiket, még is meglepő módon azonos módszerekkel szervezték meg az emberi jogi képzéseket és hasonló módszereket alkalmaztak a diákok is a gimnáziumi rendezvények megszervezésekor. Egy műhelymunka alakalmával megbeszéltük ezeket a módszereket és közös megegyezésre jutottunk azok használatának a fontosságával és folytatásával kapcsolatosan is.

	Elérendő célok
	Alkalmazott módszerek, eszközök

	Az emberi jogok interaktív oktatásának  népszerűsítése: ismeretátadás, figyelem-felkeltés
	· szórólapozás, plakát készítés,  totók, kérdőívek, beszélő fal technika, faliújság, újságcikkek, fotók és rajz kiállítás, 

· interaktív: előadások, kerek-asztal beszélgetések, vitafórumok, szimulációs játékok.

	„Diáktól diákig” kortárscsoport képző
	Minden olyan tevékenység, amelyet a diákok terveznek és szerveznek és amelyekben ők maguk vállalnak fel különböző szerepeket, funkciókat. A programok akkor sikeresek, ha előzőleg a diákok igényeit felmérik a szervezők és minél több diáktársukat tudják mozgósítani. 

	Helyi erőforrások kiaknázása
	· a település civil szervezeteinek, különböző civil kezdeményezések, önkormányzatok, egyéb intézmények, sajtó és profit szféra bevonása a programba
· a gimnázium diákönkormányzatának, klubjainak, köreinek, kórusának, kül. szakirányú csoportjainak bevonása a programszervezésbe ,
· az aktuális emberi jogi helyzetek, események figyelembe vétele és létező konfliktusok, feszültségek feltárása, azok megvitatása és megoldások keresése

· felmérések, kutatómunka végzése a településeken a lakósság körében

	Attitűd formálása:

a) Szórakoztató jelleg: örömteli tanulás
	- a szabadidős foglalkozások keretén belül játszva tanulni: sporttevékenységek és kulturális programok szervezése (zene, tánc, drámajáték, versenyek és vetélkedők, fogyatékosságot szimuláló sportjátékok).

	Attitűd formálása:

b) Közösségi élményszerzés, tapasztalat szerzés
	- Nagyobb létszámú, nagyobb hatókörű akciók szervezése, amelyben az érdekek közös és nyílt képviselete maradandó élményforrást jelent: felvonulás, aláírás-gyűjtés, médiakampány, adománygyűjtés és osztás, stb.

	Az együttműködés fontosságának tudatosítása
	· a civil szféra (szervező szervezet) és az oktatási intézmény (tanárok, diákok) kapcsolattartása
· az oktatási intézmény együttműködése a helyi intézményekkel, önkormányzattal, civil szervezetekkel, döntéshozó személyekkel, sajtóval és profit szférával

· a diákok és a tanárok közötti nyitottság és egyenjogúság gyakorlása
· szülők bevonása a tervezésbe és szervezésbe
· a többség és a fogyatékkal, kisebbségben élő diákok közötti kapcsolat ápolása



	Multiplikátor hatás, hagyományteremtés
	· minél több diák és újabb oktatási intézmények bevonása a projektbe
· hálózatépítés más országok szervezeteivel, gimnáziumaival

· a program népszerűsítése a sajtón és kiadványokon keresztül

· találkozók szervezése az ismeretek és a tapasztalatok átadása céljából


VI. MŰHELYMUNKA: A HÁLÓZAT ARCULATÁNAK TERVE
a) Névadás

Magyarul: SUMUS- Toleráns Ifjak Hálózata

Angolul: SUMUS - Tolerant Youngsters Network
b) logo és szlogen

A képek be lesznek másolva a CDn, csupán a könnyebb terjesztés szempontjából hagyom most ki.
VII. MŰHELYMUNKA: JÖVŐTERVEK
Az emberi jogi oktatási program folytatása és minőségének növelése:
a. A hálózat bővítése
Újabb országok bevonása a hálózatba
A 2003-ban létrejött hálózatnak három tagja volt (Magyarország, Románia és Szerbia és Montenegró), amely 2004-re még egy taggal bővült (Ukrajna). A 2004 Decemberében tartott szemináriumra két Közép-Európai ország (Szlovénia és Szlovénia) civil szervezeteinek képviselőit hívtuk meg azzal a céllal, hogy ismertessük velük a hálózat eddigi programjait és az elért eredményeket és felkértük őket, hogy ha  szervezetük érdeklődést mutat a program gyakorlatba helyezéséért a saját országukban is, akkor csatlakozzanak a hálózathoz. Terveink szerint tehát 2005-ben két újabb szervezettel bővülhet a hálózat és nyitottak vagyunk arra, hogy ha egy szervezet érdeklődést mutat arra, hogy csatlakozzon a hálózathoz  és elfogadja a hálózat működési szabályzatát, akkor akadály nélkül tagjává válhat a hálózatnak. 
    b.  A célcsoport növelése 
Partnerintézmények számának növelése: A tagszervezetek célul tűzték ki, hogy a programba minél több gimnázium, ill. középiskola diákjához eljuttassák a programban való részvétel lehetőségét és szorgalmazza, hogy minél több intézményben megszerveződjenek a figyelemfelkeltő akciók. Lehetőség van arra is, hogy az egyetemek, főiskolák keretében is elinduljon a program, ha erre igény mutatkozik a diákok részéről.

Még több nemzetiségű és hátrányos helyzetű fiatal bevonása: Romániában és Szerbia és Montenegróban az évek folyamán különböző nemzetiségű  diákok vettek részt a programban és ezt a tendenciát a jövőben is folytatni kívánjuk, mert toleranciára mind a két részről, a többség és a kisebbség részéről is szükség van a békés együttélés érdekében. Magyarországon egyre több fogyatékkal élő diákot tanító oktatási intézmény fordult szervezetünkhöz azzal a kéréssel, hogy biztosítsunk lehetőségeket a fogyatékkal élő fiatalok programba való bevonására is. Ezen igényekre kiemelt hangsúlyt fektetünk és oktatási módszerünket úgy alakítjuk, hogy minden fiatal számára elérhetővé váljon.
c. program bővítése további három tevékenységgel: Eddig a hálózat kizárólag emberi jogi és tolerancia oktatási programot folytatott egy közös oktatási módszer alapján. A 2004-es szemináriumon viszont a tagok három újabb tevékenység közös lebonyolítását is megterveztek:

· Kisebbségi jogvédelmi irodák megnyitása 
A kisebbségi jogvédő irodák megnyitásának szükségszerűsége abból az igényből fakad, hogy a tagszervezetek mind nemzeti kisebbségek képviselői és ismerik országukban a helyi helyzetet, a megkülönböztető, kirekesztő, asszimiláló folyamatokat, amelyek nap mint nap megtörténnek. Ezen esetek megelőzésére és a sértettek ügyeinek jogi útra való terelését végzik majd az irodák. A magyarországi szervezet pedig felajánlotta, hogy  tizenhárom éves, a jogvédés területén szerzett tapasztalatát átadja a tagoknak. Ennek érdekében képzéseket szervezünk majd az iroda munkatársainak, ahol elsajátíthatják azon ismereteket amelyek szükségesek az iroda működéséhez.
· Nemzetközi ifjúsági emberi jogi találkozó (Toleráns Ifjak Kollégiuma) szervezése évente
A szeminárium egyik munkacsoportja, a fiatal diák résztvevők kidolgozták a közös táborozás tervet, amely a két okból fontos: kellő motivációt nyújt a fiataloknak a programban való részvételhez, és biztosítja a kapcsolattartást a különböző országokban tevékenykedő fiatalok között és a személyes ismerkedést. A szeminárium résztvevői mindnyájan fontosnak tartották ezt a tervet és elfogadták a fiatalok javaslatát. A tervek szerint a hat ország szervezete 2005-ben 60 diákot delegál az első ízben Erdélyben megszervezett „Toleráns Ifjak Nyári Kollégiumán”, amelyet a Csíki Alapítvány szervez Augusztus  1-7 között. Az emberi jogok oktatása lesz a rendezvény főtevékenysége, képzéseket, műhelymunkákat szervezünk, de különböző szórakoztató jellegű programokat is szervezünk a kapcsolatteremtés és multikulturalitás értékeinek megismerése érdekében. Ezenkívül a helyi szintű emberi jogi kérdéseket népszerűsítő programok tartalmát és jellegét is meghatároznák,  hogy  a szinergiai hatás erejét kihasználva összetett és hatékony akciókká váljanak ezek a közös tevékenységek. A kollégium programját a hálózat vezetősége tervezi meg. 
· Folyamatos kapcsolattartás és tájékoztatás
A programban részvevő diákoknak, tanároknak, trénereknek és a civil szervezetek képviselőinek lehetősége van arra, hogy egy elektronikus levelezőlista segítségével állandó kapcsolatot tartsanak egymással. Lehetőség szerint a lista arra is jó kellene legyen, hogy olyan típusú információkat küldhessenek a tagok egymásnak, mint: a szeminárium után az új ötletek, javaslatok ismertetése, helyi emberi és kisebbségi jogi esetek ismertetése, lehetőségek képzéseken, szemináriumok, konferenciákon való részvételre, különböző pályázati kiírások és minden olyan információt, amely elősegíti, hogy a kapcsolat a hálózaton belül fennmaradjon és tagjai tudással, ismeretekkel gyarapodjanak azáltal. 
d. Önkéntesség

A hálózat programjának célcsoportjai, a fiatalok önkéntes munkát vállalhatnak a partnerszervezeteknél, akár csereprogramok keretében is. Erre jó lehetőség az Európai Bízottság által az Ifjúság 2000-2006 Program keretében létrehozott és az önkéntesek munkáját támogató Európai Önkéntes Szolgálat programja: www.eurodesc.hu, www.mobilitas.hu, www.nonprofit.hu, www.onkentes.hu, www.okentes.lap.hu.  
e. Fenntarthatóság
Ez az emberi jogi oktatási projekt, amelyet immár második éve bonyolít a hálózat, az elvárt és megtervezett módnál hangsúlyozottabban megerősíti azt a tényt, hogy bizonyos projektek önnfenntarthatóvá válhatnak miután bizonyos alapok elfogynak. Mi sem bizonyítja jobban ezen állítást, mint az a tény, hogy egyes gimnáziumokban, középiskolákban, ahol a korábbi évben a diákok részt vettek a képzésen és megszervezték a Tolerancia Napi programot, ad hoc módón 2004-ben is a diákok tervbe vették és a szervezetek segítsége nélkül is megszervezték volna másodszor is a Tolerancia Napot a gimnáziumokban. A folyamatosság magyarázata az, hogy a gimnáziumok igazgatói és tanárai belátták, megtapasztalták a program fontosságát és hozzájárultak ahhoz, hogy a diákok újra megszervezhessék azt. Más részről pedig a diákok, az első alakalommal is már saját képességeikre és tudásukra alapozták a tervezést és a szervezést, megfigyelték és megtapasztalták, hogy mi a rendezvény erőssége és gyenge pontja és mivel, hogy vállalkozó kedvűek, kreatívak és versenyszelleműek, éppen ezért nagy kihívást jelent számukra másodszorra sokkal jobb és tartalmasabb rendezvényt szervezni. 
Erdélyben két gimnáziumban, Magyarországon egy és Délvidéken is egy gimnáziumban ill. középiskolában úgymond tradícióvá vált a Tolerancia Napok megszervezése, része lett a gimnázium éves programtervének és az iskolaigazgatók és a szervezetek között hosszú távú megállapodások születtek e téren.

Megfigyeléseink szerint a második alkalommal megszervezett tevékenységek sokkal magasabb minőségűek voltak és a résztvevők létszáma is sokkal nagyobb volt. Nemcsak hogy több diák, de több tanár is részt vett a tervezésben, a szervezésben és a lebonyolításban, több vendégszervezetet hívtak meg és a szervező diákok még arra is gondot fordítottak, hogy nagyobb hangsúlyt fektessenek a rendezvény „kivételén” a gimnázium falain kívülre, a lakósság fele és más oktatási intézmény diákjai fele.  

Ha a gimnáziumok ill. középiskolák anyagi támogatása ha csökkenthető is akár, de annál nagyobb szükség van továbbra is a diák-tanár-civil szervezet együttműködésére. Ahhoz, hogy az erkölcsi és anyagi támogatást a jövőben is nyújthassa a szervezet nemcsak a minden évben újonnan bekerülő célcsoport fele, de a korábbi együttműködést is folyamatos és megszakíthatatlan legyen, ehhez a hálózatban működő civil szervezetek folyamatosan pályázni fognak különböző támogatási alapokhoz.

Lehetséges támogatók listája: 
· Soros Alapítvány

· King Boundin Foundation
· EU Phare Access 2003 Makró
· Az Európai Bizottság Ifjúság 2000-2006 Programja
· The Robert Bosch Foundation, together with the Bank of Sweden Tercentenary Foundation
· Bernhard van Leer Foundation
· Charles Stewart Mott Foundation
· Balkan Trust for Democracy 
· European Youth Foundation

· Európai Tanács: Study Session, Youth
· Kárpátok Alapítvány
· Az egyes országok oktatási minisztériumai ill. titkárságai   

· Helyi támogatók, helyi önkormányzatok 

VIII.      EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS TERVEZETE
A 2000-2003-től együttműködő partnerek:

1.      Név: Martin Luther King Egyesület

Cím: 1082 Budapest, Üllői út 46 II/17, Magyarország

Telefon/Fax: +36 1 303 8145

E-mail: m.l.k.e@axelero.hu
Kapcsolattartó személy: Csíki Emese

2.  Név: Nyitott Távlatok

Cím:  24000 Szabadka, Szerbia  és Montenegró, Limska  12
Telefon/Fax: +38124557001, +381642470888
E-mail: verona@EUnet.yu

Kapcsolattartó személy: Molnár Verona

3. Név: Csíki Alapítvány

Cím: 530210 Csíkszereda, Petőfi Sándor utca 5. Hargita megye, Románia

Telefon/Fax: +40 266 314 377

E-mail: office@csikifoundatio.org

Kapcsolattartó személy: Bálint Emese Éva

4. Név: Gordiusz
Cím: Ungvár, Ukrajna

Telefon/Fax: +380509256869
E-mail: Dr_kaso@yahoo.com
Kapcsolattartó személy: Kaszó Róbert

És a 2004 Decemberi Hálózati Szeminárium két új szervezet:

5. Név: LIFE

Cím: Lendva, Szlovénia

Telefon/Fax: +386 2577 2726
E-mail: venczel.endre@metszes.hu

Kapcsolattartó személy: Venczel Endre

6. Név: Diákhálózat

Cím: Szlovákia

Telefon/Fax: +421904323850
E-mail: tripartitum@yahoo.com
Kapcsolattartó személy: Hódosy Szabolcs

Az alábbiakban állapodnak meg:
a. A szervezetek kinyilvánítják hajlandóságukat egy hosszú távú együttműködésre, amelynek célja a  Kárpát medence  ill. a régió biztonságának növelése, a demokratikus európai társadalom kialakítása a  teljes egyenjogúság, a toleráns társadalmi viszonyok és a  régió biztonság garantálása mellett. 
b. A Hálózat tevékenységének elsődleges célcsoportja a fiatalok.

c. A Hálózat tagjai fontos feladatnak tekintik a partnerszervezetek humán erőforrásának erősítését, azok kapacitásának növelését,  a kitűzött célok elérése és az együttműködés hosszú távú fenntartása érdekében.

d. A Hálózat hivatalos nyelve: magyar és angol
e. A hálózat koordinálása: a hálózatot egy Koordináló bizottság vezeti amelyet a tagszervezetek által demokratikus úton delegált tagok képeznek.  Minden tagszervezet delegál egy képviselőt a bizottságba. Emellett a hálózat célcsoportja is képviselve lehet a Bizottságban, de ez opcionális, tehát minden országból egy tanár/képző és egy diák vehet részt a döntéshozatalban és a feladatellátásban.

f. A Hálózat feladatának tartja a  Hálózat folyamatos bővítését olyan partnerszervezetek bevonását, amelyek a hálózat céljával egyetértenek és képességeikhez, lehetőségeikhez mérten hozzájárulnak a célok eléréséhez.
A Koordináló Bizottság tagjai 2005-ben:

1. Csíki Emese – Martin Luther King Egyesület képviselője, Magyaroraszág,
2. Molnár Verona – Nyitott Távlatok képviselője, Szerbia és Montenegró

3. Bálint Emese Éva – Csíki Alapítvány képviselője, Románia

4. Kaszó Róbert – Gordiusz képviselője, Ukrajna

5. Venczel Endre – LIFE képviselője, Szlovénia 
6. Hódosy Szabolcs – Diákhálózat képviselője, Szlovákia 
7. Lukács Aurélia – képző, Szerbia és Montenegró
8. Demeter Annamária vagy Deme Cecilia – képzők, Románia

9. Kövesi Györgyi – képző, Magyarország

10. …………………….. – diák, Szerbia és Montenegró

11. …………………….. – diák, Magyarország

12. …………………….. – diák, Románia

g. A Koordináló Bizottság felelőssége:

· A hálózat működési stratégiájának és programjainak tervezése, egyeztetése, véleményezése, végleges elfogadása, értékelése és megvalósításának ellenőrzése. Ez a munka egész évben folyik, évente kétszeri gyakorisággal közös találkozókon való egyeztetéssel

· A hálózat fenntartatóságának és a forrásteremtés biztosítása a közös programok megvalósítása érdekében  

· kapcsolattartás a tagok és célcsoport között.

· Az újabb tagfelvételek és egyéb módosításban való döntések
h. Hálózatbővítés: 2005 Januárjától a Hálózat két új taggal bővül, ha a szemináriumon jelenlevő szervezetek hozzájárásukat visszaigazolják. 2006-től kezdve évi 2-3 újabb szervezettel bővülhet a hálózat, ha a csatlakozásra érdeklődés mutatkozik más szervezetek részéről és a Koordináló Bizottság is úgy dönt. 

i. Etikai szabályok:

· a tagok egymást az alábbi módon segíthetik, támogathatják: a közös program megtervezésében (közös stratégiai terv, projektterv), megszervezésében (közös oktatási módszer, oktatási anyag, képzőcsere), információkkal, tapasztalatcserével, közös forrás- és támogatókeresés és forrásteremtésel, …
· A hálózat közös programjainak megvalósítása érdekében minden szervezet  arra törekszik, biztosítsa ill. hozzájáruljon a programok megvalósításához. Ha bármely szervezet a programot csak kizárólag saját régiójában tudja gyakorlatba ültetni (ha erről a támogató kizárólagosan így rendelkezik), akkor a szervezet egyénileg is pályázhat és tevékenykedhet, de csak a hálózat Koordinációs Bizottságának informálása után. 

· A hálózat tagjai gondot fordítanak arra, hogy a médiákban a helyi programokkal, projekttel kapcsolatos információk  hiánytalanul tükrözzék a hálózat arculatát.
· A Koordináló Bizottságban a szervezek képviselői egyenlő rangúak. A  Bizottságban képviseletet ellátó képzőket és diákokat a partnerszervezetek delegálják. Ezen személyek a Bizottságban való részvételének a feltétele a programban való aktív részvétel, elhivatottság és felelősségvállalás. A szervezetek évente felülvizsgálhatják, illetve ajánlhatnak újabb képviselőket.
VIII. FOLYTATÓDÓ (FOLLOW-UP) TEVÉKENYSÉGEK
a) Javaslatok: 

Kövesi Györgyi javaslata:

„… lehet, hogy jobb lenne a SUMUS helyett a SIMUS, mely a mozdulatlan "vagyunk" helyett dinamikusabb módon azt jelenti, "legyünk", vagy egy szintén latinos, azaz örökérvényû, kombinálva az univerzális angollal:
YOUSTITIA :       azaz igazságosság, fiatalság, te, ti, ...mind benne van, bár elég fura 
a külseje, talán többen ismerik, felismerik a szót

Még egy ötlet a mottóra, természetesen latin- magyar Solvere et solvi - Oldani és oldódni
… sok jó idézetem van, szívesen írok párat a mottóra, az én-te, én- õ, én-
az,  felelõsségvállalás témára jó M. Buber (perszonalista etika) idézetek vannak „
b) Közös fundraising tevékenységek:

Megírt pályázatok: 
- 2005.01.31-ban a NCA Nemzetközi Civil Kapcsolatok És Európai Integráció Kollégiuma által kiírt pályázatra a Hálózatban való Kapcsolattartásért pályázott a Martin Luther King Egyesület.

- 2005.02.14. a Magyar Külügyminisztérium KÜM-2004-NEFE (Szerbia) pályázatára pályázott az MLKE a Nyitott Távlatokkal partnerségben.

- 2005. 02.18- Csíkszeredai Polgármesteri Hivatal – „Toleráns Ifjak Kollégiuma”- pályázott a Csíki Alapítvány
- 2005.03.30. Soros Alapítvány - „Toleráns Ifjak Kollégiuma” – pályázik a Csíki Alapítvány
- 2005.04.04 – ICSSZEM – „Toleráns Ifjak Kollégiuma” – pályázik a Csíki Alapítvány
- 2005.04.05 – ICSSZEM – „Emberi jogi ifjúsági rendezvények” – pályázhat a Csíki Alapítvány, a Nyitott Távlatok, a Gordiusz, esetleg a LIFE és a Diákhálózat.

- 2005.04.10. Open Soicety Institut – pályázik az MLKE

-2005.04.18. – EU  Phare Access 2003 Makró  - pályázik az MLKE

c) Események: 2005 Január 11-én a szabadkai Nyitott Távlatok egy budapesti tanulmányutat szervezett 17 délvidéki diáknak, akik részt vettek az emberi jogi oktatási programban. A diákok meglátogatták az Európai Ifjúsági Központot és a francia festők kiállítását. Természetesen a hálózat két vezetőségi tagja (M. Verona és Cs. Emese) kihasználták az alkalmat, hogy személyesen találkozzanak és egyeztessenek pár álláspontot és megbeszéljenek pár javaslatot. Itt dőlt el például, hogy a budapesti szervezet és a szabadkai szervezetet közösen pályázza meg a Magyar Külügyminisztérium által kiírt pályázatot. Ugyanitt mutatkozott meg a részt vevő diákok részéről az az óhaj, hogy szívesen vennének részt egy EUs Önkéntes programban, a Martin Luther King Egyesület pedig be van rendezkedve arra, hogy fogadó szervezetként a jelentkezőket oly módon fogadja és foglalkoztassa, hogy az önkéntességi idő alatt az önkéntes megvalósítsa azokat az ifjúsági tábort illető terveket, amelyek a szeminárium alatt az ifjúság kapcsolatrendszerét fejlesztő munkacsoport munkának eredményeként született. Tehát az Európai Önkéntesség program hírről minden résztvevő értesül és lehetősége szerint jelentkezhet.
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